
PROGRAMA 
EMPLEA@JOVEN Y EMPLEA +30

Desde  el  Ayuntamiento  de  Montemayor,  dentro  de  la  Iniciativa  de  Cooperación  Social  y
Comunitaria  que el  Fondo Social  Europeo pone en  marcha en colaboración con la  Junta  de
Andalucía, quiere promover la creación de empleo a nivel local fomentando la inserción laboral de
personas desempleadas mediante la adquisición de competencias profesionales.

Las personas destinatarias serán aquellas que se encuentren inscritas como demandantes de
empleo no ocupadas y que reúnan siguientes requisitos:

PROGRAMA EMPLEA@JOVEN:
• Tener nacionalidad española o ser ciudadanos de la Unión Europea.
• Estar empadronado en cualquier localidad del territorio nacional español.
• Tener  menos  de  30  años  en  el  momento  de  solicitar  la  inscripción  en  el  Fichero  del

Sistema Nacional de Garantía Juvenil.
Para la inscripción pueden hacerlo a través del enlace
http://www.empleo.gob.es/es/garantiajuvenil/ o en el Centro Guadalinfo de Montemayor (es
necesario tener certificado digital o DNI electrónico).

• Alta como demandante de empleo en el SAE, detallando los códigos de la ocupación/es a
los que se quiere optar. (Ver códigos en Anexo I).

PROGRAMA EMPLEA 30+:
• Tener nacionalidad española o ser ciudadanos de la Unión Europea.
• Estar empadronado en cualquier localidad del territorio nacional español.
• Ser mayor de 30 años (inclusive).
• Alta como demandante de empleo en el SAE, detallando los códigos de la ocupación/es a

los que se quiere optar. (Ver códigos en Anexo I)

http://www.empleo.gob.es/es/garantiajuvenil/


ANEXO I
Identificación de puestos y códigos

Desde el Ayuntamiento de Montemayor se ofertarán los siguientes puestos de trabajo:

EMPLE@ JOVEN

Nº PUESTO CNO-11

1 MONITOR DEPORTIVO 37231077

2 AUXILIAR ENFERMERÍA 56111022

1 AGENTE DESARROLLO TURÍSTICO 26301011

1 HERRERO 73211020

1 APOYO CONTRATACIÓN 43091029

1 PINTOR 72311035

1 ELECTRICISTA 75211071

1 AGENTE IGUALDAD OPORTUNIDADES 28251013 *

1 PEÓN CONSTRUCCIÓN 96021013 *

EMPLEA 30 +

Nº PUESTO CNO-11

2 AUXILIAR ENFERMERÍA 56111022

1 CARPINTERO 71311049

1 PEÓN JARDINERÍA 61201028

1 PEÓN JARDINERÍA 61201028

1 AGENTE DESARROLLO LOCAL 37131014

1 LIMPIADOR 92101050

1 APOYO CONTRATACIÓN 26241014

2 OFICIAL ALBAÑILERÍA 71211015

LA  CONTRATATACIÓN  DE  LOS  PUESTOS  DE  TRABAJO  ESTÁ  SUPEDITADA  A  LA
APROBACIÓN DEFINITIVA DEL PROGRAMA POR PARTE DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA.

(*)  NOTA ESPECIAL: CÓDIGOS  ACTUALIZADOS  POR  NECESIDADES  DEL PROGRAMA,
ANTERIORMENTE  DENOMINADOS  "PROMOTOR/A  DE  IGUALDAD"  Y  "ALBAÑIL"
(EMPLE@JOVEN).

TODAS LAS PERSONAS QUE SE INSCRIBIERON EN EL CÓDIGO ANTIGUO, ROGAMOS 
REVISEN SU DEMANDA DE EMPLEO Y SE INSCRIBAN EN EL CÓDIGO ACTUAL.

MÁS INFORMACIÓN: CENTRO GUADALINFO (CASA DE LA CULTURA).

IREMOS INFORMANDO DE FUTURAS NOTICIAS.
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El Alcalde
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